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oltre quaranta citta
italiane. Non solo,
prezioso & stato I’ap-
porto di scienziati e
pensatori di grande
prestigio che hanno
animato le conferen-
ze, tra questi: il filo-
sofo della scienza Giulio Giorello,
Andrea Frova, ordinario di Fisica
generale e di Acustica musicale alla
Sapienza di Roma. Non sono voluti
mancare, inoltre, il fisico Carlo

da sinistra, Giuliano Murgia (presidente
Sardegna Ricerche), Adolfo Lai (prorettore
Ricerca Scientifica, Universita Cagliari),
Roberto Crnjar (preside Scienze), Carla
Romagnino, Elisabetta Piro ¢ Ugo Galassi
(componenti Scienza Societa Scienza)

rosissimo. La sala delle conferenze
é stata sempre affollata e non tutti
trovavano posto a sedere. Anche tra
i tavoli dei laboratori didattici era
difficile muoversi tanta era la folla
di grandi e piccini.

Quali sono i prossimi programmi
del comitato Scienza Societa
Scienza?

Intanto, vorremmo che il Festival diventasse un appun-
tamento fisso e un riferimento per tutti coloro che sono
interessati alla scienza come fatto culturale e sociale. E
poi, la nostra maggiore aspirazione é di riuscire a crea-
re un Centro permanente della Scienza di livello euro-

peo, qui in Sardegna. /
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alla Fiera Lavoro

Tra i temi, orientamento e inserimento

"universita di Cagliari (direzione Orientamento) ha
I partecipato alla Fiera del lavoro organizzata dalla

provincia di Cagliari alla Fiera campionaria lo scor-
so novembre. Gli interventi di orientamento al lavoro e di
inserimento lavorativo per 1 laureati sono attivi a Cagliari
da diversi anni. Particolare importanza rivestono i tirocini
lavorativi e la Banca dati laureati. Dal 2001 sono stati atti-
vati oltre 6000 tirocini facoltativi post laurea in aziende
pubbliche e private. Attraverso la Banca dati laureati le
aziende possono richiedere i profili di proprio interesse,
proporre tirocini e assunzioni, richiedere all’universita di
organizzare dei carrier day specifici per le loro esigenze.
Notevole anche 1’attivita formativa organizzata dalla dire-
zione Orientamento nell’ultimo biennio: circa 2000 giova-
ni laureati hanno seguito i Seminari di orientamento al
lavoro e 1 corsi sulle competenze trasversali. Queste ini-
ziative sono state illustrate ai visitatori nello stand apposi-
to e presentate nel corso di un seminario durante la Fiera
del lavoro. L’ ateneo ha altresi partecipato al dibattito sulla
meritocrazia con un gruppo di psicologi del lavoro guidati
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/Societé della conoscenza
e mission universitarie e,

Nella societa della conoscenza le Universita rive- e
stono un ruolo sempre pilt importante, anche
perché una parte consistente e importante della pro-
duzione delle conoscenze nasce al loro interno. Le
comunita richiedono che tali conoscenze si traduca-
no quanto pitl rapidamente possibile in sviluppo dei
territori, benessere per i cittadini, nuove occasioni di
impresa e di lavoro. Forzando in questo i tempi tra-
dizionali del modus operandi dell'Universita e in
qualche modo condizionandone i comportamenti.
Se & vero che occorre difendere l'autonomia delle
Universita, che in grande parte significa liberta di
insegnamento e di ricerca scientifica, anche di
quella slegata da un suo immediato utilizzo, biso-
gna pure limitare 1’autoreferenzialita di cui sono accusati gli atenei

italiani. Senza trascurare la ricerca di base, occorre indirizzare una parte della
ricerca alle esigenze della societa, Curando con attenzione il trasferimento dei
saperi universitari a imprese, Pa e terzo settore. Per riuscirci, all'Universita occor-
re il sostegno pubblico. In questa direzione va il protocollo tra il ministero
dell'Universita, la Regione Sardegna e i due atenei sardi del 2 maggio 2008.
L’intesa si coordina con l'applicazione della legge regionale per la promozione
Qella ricerca scientifica e l'innovazione tecnologica. (s.c.)
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